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OBIJECTIFS PEDAGOGIQUES

Identifier son propre style de management

Adopter des attitudes favorisant la cohésion d’équipe
Appliguer des méthodes communes de management

CONTENU

Cohésion de I'équipe Managers

Les styles de managements et leurs applications, les caractéristiques individuelles
Convergences d’intéréts, prise de décision

Animation : Portrait chinois et arbre de vie

Harmonisation des méthodes managériales
Analyse des techniques utilisées

Définition de méthodes managériales communes
Animation : SWOT équipe, Speed boat game

MODALITES PEDAGOGIQUES

Formation en présentiel ou en distanciel, en Visio avec un formateur

Suivi des actions a distance : les échanges et travaux réalisées seront en corrélation avec les objectifs pédagogiques,
les séances seront notifiées aupres d’Elli’'lUp par le formateur, I'apprenant signera les attestations de présence
correspondantes, Elli’Up est joignable par téléphone ou mail

Apports théoriques et pratiques

Travaux personnels

MATERIEL A PREVOIR

Support permettant la prise de note

MODALITE D’EVALUATION

Evaluation continue des acquis a I'oral
Formulaire d'évaluation de la formation
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